Delba prace funkcionarov vo vybore Dobrovolného

hasi¢ského zboru

Zakladnou a vykonnou jednotkou organizacnej Struktiry DPO SR je dobrovolny hasi¢sky zbor
/dalej len DHZ/. Ustanovuje sa v obciach a u pravnickych osdb. Svoju &innost rozvija v sulade so
Stanovami DPO SR, Zdkonom o ochrane pred poZiarmi, Zdkonom o DPO SR a dalSimi vSeobecne
zavaznymi predpismi. Organy DHZ su: Vyroc¢na Clenska schdodza DHZ, Clenska sch6dza DHZ, Vybor
DHZ a Revizna komisia DHZ. Vybor DHZ je vykonnym organom dobrovolného hasi¢ského zboru.
Vybor DHZ spolupracuje s obecnym resp. mestskym zastupitel'stvom, starostom obce, primatorom
mesta pri zabezpecovani Uloh ochrany pred poZiarmi a rozvoja obce resp. mesta. Zabezpecuje
plynulé plnenie Uloh stanovenych ¢lenskou schédzou DHZ. Riadi ¢innost DHZ a operativne
rozhoduje o vnutornych zalezitostiach DHZ v obdobi medzi dvomi ¢lenskymi schodzami DHZ.

V zmysle Stanov DPO SR sa schadza podla potreby, najmenej vSak 4 krat za rok. Schodze vyboru
DHZ sa konaju v sulade s planom prace. Zvolava a vedie ich predseda alebo iny povereny ¢len
vyboru DHZ. Zo svojej ¢innosti podava vybor DHZ spravu Clenskej schodzi DHZ.

Na riadiacej, vychovnej a organizatorskej praci vyboru DHZ v podstatnej miere zalezi, ako DHZ plIni
svoje uUlohy a funkciu v okruhu svojej posobnosti.

Zakladné dlohy vyboru DHZ

Hlavné Ulohy v ¢innosti DHZ st zamerané na protipoZiarnu prevenciu a akcieschopnost zédsahovych
hasi¢skych jednotiek, na pracu s mlddeZou, kultdrno-spoloéenskul ¢innost a aktivitu ¢lenov DHZ pri
plneni Uloh, ktorymi ich poveri obecné zastupitelstvo a pod. Vybor DHZ sa vo svojej praci musi
orientovat na zvySovanie odbornej Urovne ¢lenov DHZ. Je to rozhodujuci predpoklad k tomu, aby
kazdy DHZ plInil svoju zakladnu funkciu — ochranu Zivotov a zdravia ob¢anov, ochranu obecného a
sukromného majetku pred skodami, ktoré sposobuju poziare, vybuchy, havarie, povodne a iné
zivelné pohromy.

Rozsah cinnosti vyboru DHZ je mnohostranny a Specificky podla p6sobnosti DHZ v danom Uzemi.
Zavisi od konkrétnych Uloh, ktoré DHZ musi riesit na zdklade uzneseni vy$sSich orgdnov DPO. Vybor
DHZ méa predovsetkym venovat prvoradd pozornost:

e zvySovaniu a skvalitiovaniu ¢lenskej zakladne, rozvijaniu vnutorného Zivota DHZ,
zvysSovaniu odborného rastu a aktivity ¢lenov

e vytvaraniu organiza¢nych predpokladov pre zapajanie ¢lenov do celkovej ¢innosti a
prace DHZ,

e vSestrannej Cinnosti a starostlivej priprave uloh a planu prace DHZ,

e obsahovému a metodickému riadeniu preventivnych kontrolnych skupin a kontrole
vykonanych opatreni,

e rozvijaniu vychovnej prace, prednaskovej, osobnej a ndzornej agitacie a propagacie,
posilfiovaniu vplyvu a autority DHZ v mieste bydliska a pracoviska,

e zodpovednému plneniu uloh, ktoré vyplyvaju z uzneseni organov obecného (resp.
mestského) zastupitelstva,

e poziadavkam na skolenie a vycvik ¢lenov zdsahovych jednotiek, ich akcieschopnosti a
pohotovosti,

e ziskavaniu mladej generacie, jej zapajaniu do hasicskych a inych podujati,

e operativnemu preroklvaniu a rieSeniu nevyhnutnych protipoziarnych opatreni s
obecnym zastupitelstvom, vedenim zavodu,



e vedeniu evidencie Clenov, plateniu ¢lenskych prispevkov, vedeniu administrativy a
hospodarenia,

e odberu poziarnickej tlace.
Funkcie a del'ba prace vo vybore

Pocet ¢lenov vyboru DHZ je v zmysle Rokovacieho a volebného poriadku DPO SR ¢lanok 7, bod 3
stanoveny nasledovne:

e do 15 ¢lenov DHZ 3 - 5 ¢lenov vyboru DHZ

e 16 - 50 ¢lenov DHZ 6 - 11 ¢lenov vyboru DHZ

e 51 -100 ¢lenov DHZ 12 - 15 ¢lenov vyboru DHZ
e nad 101 ¢lenov DHZ 16 - 21 ¢lenov vyboru DHZ

Vo vybore DHZ je delba prace rozhodujuca pre konkrétne a zodpovedné pinenie uloh vyboru DHZ.
Clenovia vyboru DHZ sU zodpovedni za jednotlivé pridelené Gseky Cinnosti, v ktorych zodpovedaju
za plnenie Uloh a predkladaju vyboru DHZ spravy o celkovej ¢innosti a navrhy na jej zlepSenie.
Hlavnym kritériom zostava, aby vybor DHZ bol Zivotaschopnym, ¢inorodym, samostatnym a
tvorivym organom schopnym plnit Glohy DPO SR.

Spravidla si vo vybore DHZ tieto funkcie:
Predseda:

Je Statutarnym zastupcom DHZ, ktory zastupuje DHZ a kona v jeho mene. V rozhodujlcich
otazkach spolupracuje s funkcionarmi obce, zavodov, polhohospodarskych druZstiev a pod.
Zabezpeduje &innost DHZ podla Stanov DPO SR, uzneseni a smernic vy$sich organov DPO.
Podpisuje vsetky pisomnosti DHZ. Z(castnuje sa zakladného skolenia predsedov DHZ,
inStruktazno-metodického zamestnania funkcionarov DHZ v okrsku a aktivov, porad, zvolavanych
UzO DPO SR alebo inymi obcianskymi zdruzeniami v obci.

Zodpoveda:
e za dodrziavanie Stanov DPO SR, Rokovacieho a volebného poriadku DPO SR a dalsich
smernic DPO SR,
e za rozpracovanie a plnenie uzneseni a pokynov vyssich organov DPO,
e za pripravu a priebeh schdédzi vyboru DHZ a ¢lenskych sch6dzi DHZ, ktoré riadi,
e za vypracovanie planu uloh a planu prace DHZ a za ich realizaciu,
e za vybavenie pripomienok, ndvrhov a staznosti,
e za spravnu delbu prace medzi ¢lenmi vyboru DHZ,

e spolu s tajomnikom DHZ za v&asné podavanie sprav UzO DPO SR, orgdnom obce a
pod.,

e za spravne hospodarenie s vlastnym majetkom a majetkom zverenym do starostlivosti
DHZ inymi orgdnmi a organizaciami,

Pocas jeho nepritomnosti ho zastupuje na zéklade osobného poverenia podpredseda.
Velitel”:
e riadi ¢innost hasi¢ského zboru v rozsahu ustanoveni zakona a vyhlasok o ochrane pred
poziarmi, ako aj dalSich dokumentov z oblasti ochrany pred poziarmi,

e organizuje Skolenie a vycvik ¢lenov hasi¢ského zboru a kazdorocne sa s hasi¢skymi
druzstvami ztc&astriuje Gzemnej /obvodovej/ sutaze DHZ,

e zodpoveda za akcieschopnost hasi¢ského zboru a pripravenost hasi¢skej techniky,



e kontroluje stav hasicskej techniky, vyzbroje a vystroja, hasi¢skej zbrojnice, vodnych
zdrojov a navrhuje opatrenia na odstranenie nedostatkov,

e sleduje aktudlnost poZiarnych poplachovych planov a stav signalizaénych zariadeni a
spojovacich prostriedkov, k zistenym nedostatkom navrhuje prislusné opatrenia,

e zUcastiuje sa zasahov pri poziaroch, vedie dokumentaciu o zdsahoch pri poziaroch a
predkladd ju obecnému zastupitelstvu a UzO DPO SR,

e kontroluje - vedie knihu o prevadzke hasicskej techniky a agregatov a spotrebe
pohonnych hmét,

e organizuje pripravu ¢lenov na ziskanie odznaku odbornosti a pod.,

e vedie dokumentaciu o skoleni a vycviku hasi¢ského zboru; vo vSetkych otazkach
Skolenia a vycviku sa riadi planom pre vycvikovy rok a o jeho plneni informuje vybor
DHZ,

e predklada obecnému zastupitelstvu spravu o c¢innosti hasi¢ského zboru,

e absolvuje zakladné skolenie velitefov, odborné kurzy v Odbornej skole DPO SR,
zUCastnuje sa instruktdzno-metodickych zamestnani v okrsku a zavery z nich uplatiuje
v hasi¢skom zbore,

e predklada navrhy na povysSenie do hodnosti a vedie evidenciu o priznanych
hodnostiach,

e spolu so strojnikom DHZ predkladad obecnému zastupitelstvu poziadavky na doplnenie
vystroja a vyzbroje.

Referent prevencie - preventivar:

e je zodpovedny za plnenie Uloh vycvikového roku v oblasti protipoziarnej prevencii,

e rozpracuva do planov hlavnych Uloh DHZ dlohy protipoziarnej prevencie pre jednotlivé
preventivne obdobia a pre jednotlivych ¢lenov,

e spolupracuje s obecnym zastupitelstvom pri zaradovani ¢lenov DHZ do kontrolnych
skupin obce na vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok a dohliadok a
pre tato ¢innost ich odborne pripravuje,

e podiela sa na organizovani odborného Skolenia ¢lenov DHZ a obdanov z oblasti
protipoziarnej prevencie,

e vedie dokumentéciu - evidenciu objektov na vykonanie protipoziarnych preventivnych
prehliadok, zapisy a zdznamy o vykonani prehliadok a zistenych zavadach;
dokumentaciu o vykonani protipoziarnych preventivnych prehliadok predklada
obecnému zastupitelstvu,

o predklada vyboru DHZ a ¢lenskej schédzi DHZ spravy o plneni Uloh vycvikového roka z
oblasti protipoziarnej prevencii,
e absolvuje zakladné Skolenie preventivarov PO obci a aktivy preventivarov v okrese,

odborné kurzy v Odbornej Skole DPO SR a zucastnuje sa instruktazno-metodického
zamestnania v okrsku. Ziskané poznatky uplatiuje v ¢innosti DHZ.



Tajomnik:

Pokladnik:

vedie protokol doslej a odoslanej posty, vybavuje koreSpondenciu DHZ, o ¢om
informuje predsedu DHZ, vedie kroniku DHZ, pokial DHZ nema povereného Clena na
jej vedenie

podla planu a pokynov predsedu DHZ zvolava zasadnutia vyboru DHZ a zasadnutia
¢lenskych schodzi DHZ,

v spolupréci s ostatnymi ¢lenmi vyboru DHZ spracliva materialy pre vyrocné Clenské
schodze DHZ,

v spolupréaci s ostatnymi ¢lenmi vyboru spractva hlasenie o ¢innosti DHZ, predklada ho
vyboru DHZ na prerokovanie a po schvaleni zabezpecuje jeho odoslanie v stanovenych
terminoch na UzO DPO SR,

piSe zapisnice z Vyrocnych clenskych schédzi DHZ, ktoré v jednom vyhotoveni zasiela
do 14 dni UzO DPO SR,

vedie evidenciu ¢lenov, vybavuje prihlasky za ¢lenov, vedie zaznamy o
vyznamenaniach, absolvovani skolenia funkcionarov DHZ atd".

Musi mat s DHZ uzatvoren( dohodu o hmotnej zodpovednosti.

Pri plneni Uloh v rdmci svojej funkcie zodpoveda hlavne za:

spravu financnych prostriedkov a evidenciu majetku DHZ,
vedenie financného dennika DHZ a k nemu prislusnych Uctovnych dokladov,

zabezpecenie platenia a zUc¢tovania Clenskych prispevkov; o plneni inkasa pravidelne,
najmenej raz polrocne informuje vybor DHZ,

vykonanie pokladni¢nych operacii, predlozenie finan¢nych dokladov na podpis
predsedovi DHZ, spolupodpisuje hospodarske dispozicie v pefiaznom Ustave,
pripravu navrhu rozpoctu v spolupraci s ostatnymi funkcionarmi vyboru DHZ a jeho

predloZenie na prerokovanie vyboru DHZ a revizorom,

predlozenie vSetkych dokladov o hospodareni DHZ na prekontrolovanie kontrolnym a
reviznym organom DHZ,

pripravu sprav a vykazov o hospodareni DHZ a predloZenie ich vyboru DHZ pre
Vyrocné clenské schédze DHZ,

hospodarne vyuzivanie finanénych prostriedkov a ostatného majetku DHZ,
organizovanie inventarizacie majetku,

za hospodarenie DHZ, za dodrziavanie smernic vyssSich organov o hospodareni s
majetkom daného do uZivania DHZ.



Referent mladeze:

Strojnik:

v spolupraci so zadkladnou a materskou skolou sa stara o rozvoj zaujmovej ¢innosti deti
v oblasti ochrany pred poZiarmi pri vytvarani kolektivov mladych hasi¢ov - Ziackych
druzstiev pri DHZ,

venuje starostlivost rozvoju prace s mladdezou v DHZ, plneniu podielu DHZ na vychove
mladej generacie na zéklade uzneseni organov DPO SR,

pomaha ziskavat dostatok schopnych vedlcich mladeZe, ktorym venuje systematick(
pozornost pri priprave a vytvara podmienky pre ich ¢innost,

za pomoci ¢lenov vyboru a veducich mladeze organizuje zapojenie kolektivov mladych
hasic¢ov do hry Plamen a inych hasi¢skych a Sportovych podujati,

ziskava mladez vo veku 15 - 18 rokov do dorasteneckych druzZstiev a pripravuje ich do
sutaze dorastencov, za spoluprace ostatnych ¢lenov vyboru - najma velitela.

Pri mensom pocte ¢lenov vyboru DHZ mdZe byt tato funkcia spojend s funkciou materidlno-
technického referenta.

Je zodpovedny:

za zabezpecenie Udrzby hasicskej techniky a sledovanie vykonavania oprav hasi¢skej
techniky, vystroja a vyzbroje, resp. za organizovanie Udrzby hasi¢skej zbrojnice,

absolvovanie odbornej pripravy strojnikov,

za spravne pouzivanie a uskladnovanie vecnych prostriedkov ochrany pred poziarmi,
doplfiovanie PHM,

spolu s velitelom hasi¢ského zboru za predlozenie poziadaviek obecnému zastupitelstvu
na doplnenie vystroja a vyzbroje, podanie navrhu na vyradenie opotrebovanej vystroje
a vyzbroje a ich suciastok.

Okrem uvedenych funkcii mézu byt vo vybore DHZ podla potreby aj tieto funkcie:

Referentka Zien:

pomaha vyboru DHZ pri ziskavani zien do DHZ a pri rozvijani ich ¢innosti,

ziskava Zeny k vychove deti k protipoziarnej bezpecnosti a dodrziavaniu zasad
protipoZiarnej bezpecnosti v skolach a v domacnostiach,

vedie zeny - ¢lenky DHZ k podielu na vykondavani preventivnych prehliadok a dohliadok
organizovanych obecnym zastupitelstvom, k vytvaraniu hasi¢skych druzstiev Zien, ich
$koleniu a vycviku a zapajaniu do sutazi DHZ na vSetkych Grovniach,

vedie zeny - ¢lenky DHZ k podielu na propagacii ochrany pred poziarmi, na rozvijani
kultirnej a spolocenskej cinnosti.



Referent organizacny:

Je v stalom styku s predsedom a velitelom a podla uznesenia vyboru DHZ organizuje pomoc v
priprave na Vyrocné Clenské schédze DHZ.

Je zodpovedny:
e za usmernovanie funkcionarov a ¢lenov k dodrziavaniu Stanov a Rokovacieho a
volebného poriadku DPO SR a ostatnych dokumentov,

e za organizovanie roznych jubilejnych oslav DHZ a oslav organizovanych obecnym
zastupitelstvom,

e za organizovanie ¢lenov na brigadnické prace pri vystavbe a oprave hasi¢skej
zbrojnice, vodnych zdrojov, ziskavanie dobrovolnych darcov krvi, zber odpadovych
surovin a pod.,

e za ziskavanie novych ¢lenov DHZ,

e s predsedom a tajomnikom DHZ za vypracovanie navrhu planu prace DHZ na prislusné
roky,

e s ¢lenmi vyboru za vypracovanie navrhu planu prace hlavnych tloh DHZ,
e za organizovanie podujati v spolupraci s inymi obcianskymi zdruzeniami.
Referent pre vychovni pracu:

e je zodpovedny za celkovy systém vychovnej prace — organizuje a rozvija vychovnu,
propagadnu, kultirnu a spoloéenskt ¢innost,

e spolu s ¢lenmi vyboru sa stara o pravidelnd vychovu ¢lenov DHZ, o ich pripravu k
déslednému plneniu Uloh v oblasti ochrany pred poziarmi,

e organizuje a zabezpecuje vykonavanie besied a pohovorov s obéanmi, prednasky pre
iné organizacie za pouzitia filmov, videokaziet a inych propagacnych materidlov z
oblasti ochrany pred poziarmi,

e prostrednictvom obecného rozhlasu zabezpecuje vysielanie rozhlasovych relacii,
zabezpecuje vydavanie bleskoviek,

e aktualizuje vyvesné skrinky a vyvesné tabule s propagacnym materialom z oblasti
ochrany pred poziarmi,

e spolupracuje s kultirnymi zariadeniami a inymi obcianskymi zdruzeniami pri
vychovnej, kultirnej a zdujmovo-umeleckej ¢innosti,

e propaguje a eviduje odber poziarnickej tlace,

e dba, aby namety a dobré skulsenosti uverejnené v tlaci boli uplatfiované v ¢innosti
DHZ,

e stard sa o dopisovatelov; zabezpecuje, aby do poziarnickej a inej tlace boli zasielané
¢lanky o praci DHZ.

Okrem uvedenych funkcii mézu byt vo vybore DHZ podla potreby schvélené aj iné funkcie a
¢lenovia povereni Ulohami.



